Of. n.° 150/2022/SINDISERV
Caxias do Sul, 24 de novembro de 2022.

Ao Excelentissimo Senhor

Adilé Didoménico

Prefeito de Caxias do Sul - RS
Senhor Prefeito.

Ao cumprimenta-lo, cordialmente, informamos que os servidores municipais em
assembleia geral, no dia 23 de novembro, rejeitaram a proposta de reforma da previdéncia
apresentada pela administragdo. No entanto, com o objetivo de construir uma alternativa para
garantir a sustentabilidade do FAPS e a reducdo de perdas dos servidores, decidiram apresentar
a proposta que segue:

1. Idade minima da aposentadoria voluntaria (nova regra, observada a caréncia de quatro
anos):
Regra permanente de idade minima dos novos servidores a partir da aprovacdo da reforma: 60
anos completos para as mulheres e 63 anos completos para os homens.

2. Regra do provento inicial da aposentadoria para o servidor ingressado até 31 de
dezembro de 2003:
O valor inicial do provento de aposentadoria voluntaria sera equivalente a totalidade da
remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, desde que o
servidor ndo tenha feito a op¢ao de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicao Federal.

3. Nova regra geral de calculo do provento inicial da aposentadoria para os servidores

ingressados a partir de 1° de janeiro de 2004:

A base de calculo dos beneficios de aposentadoria serd constituida pela média M, média
aritmética simples dos salarios de contribui¢do e das remunera¢des adotados como base para
contribui¢des a regime proprio de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social

ou como base para contribui¢cdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42
e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 80% dos
maiores valores do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio
da contribui¢do, se posterior aquela competéncia.

Observada a caréncia de 4 (quatro) anos, o valor inicial das aposentadorias voluntérias e das
aposentadorias por incapacidade permanente ao trabalho serd o seguinte:

- Para o servidor homem: 65% da média M, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais
para cada ano de contribui¢dao que exceder os 20 (vinte) anos de contribuigao.

- Para o servidor mulher: 75% da média M, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais
para cada ano de contribui¢dao que exceder os 20 (vinte) anos de contribuigao.

Parédgrafo tinico - Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e
médio, o valor do provento inicial sera o seguinte:

- Para o homem: 75% da média M, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada
ano de contribui¢dao que exceder os 20 (vinte) anos de contribui¢do.

- Para a mulher: 85% da média M, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada
ano de contribui¢dao que exceder os 20 (vinte) anos de contribui¢do.



4. As regras desta reforma vigorarao apods 4 anos desde a publicacdo da Reforma no
Diario Oficial municipal.

5. Regra de transi¢io por pontos
Ao segurado que tenha se filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social de Caxias do Sul a
data de entrada em vigor desta reforma, observada a caréncia de 4 (quatro) anos, fica
assegurado o direito a aposentadoria voluntaria quando forem preenchidos, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:
I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se
homem,;
IT - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se
homem,;
III - 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e
V - Somatorio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o
disposto nos §§ 1° e 2°.
§ 1° - A partir de 1° de janeiro de 2027, a cada ano, a pontuacdo a que se refere o inciso II do
caput sera acrescida de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de
105 (cento e cinco) pontos, se homem.
§ 2° - A idade e o tempo de contribuicao serdo apurados em dias para o calculo do somatorio
de pontos a que se referem o inciso II do caput.
§ 3° - Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, os
requisitos de idade e de tempo de contribuicao de que tratam os incisos I e II do caput serdo:
I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem;
IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, ¢ 30 (trinta) anos de contribuigdo, se
homem;
§ 4° - O somatorio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do caput para os
professores a que se refere o § 3° incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se
mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de
janeiro de 2027, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se
mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.
§ 5° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:
I - A totalidade da remunera¢io do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31/12/2003 e que nao tenha feito a opcao de que trata o § 16 do art. 40 da
Constitui¢ao Federal, desde que tenha, no minimo, 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de professor de que
trata o § 3° 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;
II - Ao valor apurado na forma da reforma, para o servidor ptblico ndo contemplado no inciso
L.



6. Regra de transicio com pedagio
Ao segurado filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social de Caxias do Sul até a data de
entrada em vigor desta reforma, observada a caréncia de 4 (quatro) anos, fica assegurado o
direito a aposentadoria quando forem preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:
I - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;
IT - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se
homem,;
III - 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria;
IV - Periodo adicional de contribuig¢do correspondente a 50% do tempo que faltaria para atingir
o tempo de contribuicdo referido no inciso II deste artigo, contados a partir do transcurso do
periodo de trés anos de caréncia.

§ 1° - Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes
de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para
ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do em 5 (cinco) anos.

§ 2° - O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

I - Em relag¢do ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo
até 31 de dezembro de 2003 e que nado tenha feito a op¢do de que trata o § 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal, a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria;

II - Em relacdo aos demais servidores publicos e aos segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social, ao valor apurado nos termos desta lei complementar.

§ 3° - O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo sera
inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituigdo Federal e sera reajustado:

I - De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 2°;

IT - Nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipotese prevista
no inciso II do § 2°.

7. A contribuicio do inativo
A base de incidéncia da contribuicdo ordinaria dos aposentados e pensionistas do RPPS
municipal sera a parcela de proventos de aposentadoria e de pensdes que excederem o teto dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

8. A contribuicdo ordiniria do Municipio: A aliquota de contribui¢do ordinaria do
municipio para o RPPS serd exatamente o dobro da aliquota de contribui¢do ordinaria dos
servidores.

9. Do fundo garantidor dos beneficios do RPPS de Caxias do Sul
Até 31/12/2023, o Municipio deverd ter formado fundo garantidor dos beneficios do RPPS
municipal, conforme o art. 249 da Constituicdo Federal, sempre que o déficit atuarial exceder
0s 25% do passivo atuarial, a saber:
“Art. 249. Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento de proventos de
aposentadoria e pensoes concedidas aos respectivos servidores e seus dependentes, em adi¢do
aos recursos dos respectivos tesouros, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios



poderdo constituir fundos integrados pelos recursos provenientes de contribuicoes e por bens,
direitos e ativos de qualquer natureza, mediante lei que dispora sobre a natureza e
administra¢do desses fundos.

§ 1°- No minimo, os recursos alocados no fundo de que trata o caput deverdo ser equivalentes
ao valor necessario para amortizar a metade da parcela do déficit atuarial que exceder os
25% do passivo atuarial.

§ 27- Ate 30/06/2023, o Municipio devera aprovar a lei que dispora acerca da natureza e da
administragdo do fundo garantidor de que trata o caput.”

10. Que passe a ser receita do FAPS, o IR retido na fonte de todos os Servidores ativos e
inativos.

11. O Regime Proprio de Previdéncia Social de Caxias do Sul devera prever aposentadoria
especial aqueles servidores que exercem suas fungdes sob condigdes insalubres, penosas,
perigosas ou com risco de vida e aos PCDs..

12. As parcelas Autonomas Especiais (PAE) deverdo ser incluidas no célculo para fins de
recolhimento ao FAPS e, apds 60(sessenta) meses de contribuicdo, ser incorporadas para efeito
do calculo do valor do provento aqueles servidores ingressantes até 31 de dezembro de 2003.
Para os que ingressarem a partir de 1° de janeiro de 2004 devera entrar no calculo da média.

13. A administracdo devera realizar a segrega¢do de massas antes das adequagdes das regras de
concessao, calculo e reajustamento dos beneficios.

14. Solicitamos, por fim, que esta proposta seja encaminhada para avaliagdo atuarial e que a
comissao dos servidores tenha acesso a0 mesmo.

Atenciosamente,

Silvana Teresa Piroli
Presidente do SINDISERV



